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Outils mis à disposition par le SPF Emploi
 Information collective et individuelle

 Website 
www.emploi.belgique.be > concertation sociale

> elections sociales 2016

 Contact 
 elections.sociales@emploi.belgique.be 
 02/233.47.10.

 Application web  (via e-Box)

 Données administratives et statistiques
 Envoi et réception de documents 

 Modèles de formulaires

 Pour les entreprises
 Pour les organisations représentatives de travailleurs 2
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e-Box
 Boîte aux lettres électronique sécurisée de l’EJ

 + : sécurité du destinataire, conservation des données, coût

 e-Box active? 

 Non  enregistrer l’entreprise sur le portail de la Sécurité 

sociale : www.csam.be et activer l’e-Box 

 Volet ES 2016 - Documents ES 2016 = sécurisés 

Responsable ES 2016    Gestionnaire d’accès? 

 donner accès & transférer les mails d’alerte

Documents ES 2016 :

Novembre ‘15: Codes d’accès à l’application web du SPF Emploi

Rappels, courriers, …



e-Box

 e-Box (EJ)        ES (UTE)

 EJ = UTE

 1 doc./UTE (organe)  max 2 doc. : 1 pour le CE & 1 pour le CPPT

 EJ       Différentes UTE (1 UTE CE & 3 UTE   CPPT)

 1 doc. / UTE (organe)  Plusieurs doc. dans l’e-Box de l’EJ

 Le titre du doc. contient le numéro de dossier de l’organe concerné

 Plusieurs EJ      1 UTE

 1 doc. / UTE (organe)  max 2 doc. : 1 pour le CE et 1 pour le CPPT  

 Dans l’e-Box de l’EJ dont le numéro BCE est désigné comme étant celui 

de l’EJ de référence dans l’application web
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e-Box
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e-Box
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e-Box
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e-Box
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e-Box
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Application Web
Moyen de communication digital sécurisé

 Double fonction 

I. Mettre à jour des données administratives et statistiques & envoyer 

les résultats des élections au SPF Emploi

II. Echanger des infos entre l’UTE /les syndicats/le SPF :

 X-60, X-35, X, PV, New 2016 listes de candidats, modifications 

de liste, plaintes, retrait de candidature

 Avantages

 Confidentialité

 Sécurité du destinataire

 Date et heure certaines

 Litiges

 Coûts



Application Web

 Comment se connecter ? (àpd Nov 2015)

 Via

 Website 

 https://appes2016.belgique.be

+ les codes d’accès envoyés dans l’e-Box

 numéro de dossier & mot de passe

 ! activer l’e-Box à temps

 ! donner accès à la personne chargée des élections sociales

 Codes d’accès non reçus? Elections.sociales@emploi.belgique.be      
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Application Web

 Comment se connecter? (àpd Nov 2015)

 Codes d’accès et UTE :

 UTE CE = UTE CPPT

 1 même numéro de dossier pour le CE & CPPT(5 chiffres)
 1 terminaison différente “1” ou “2”
 1 même mot de passe (personnalisable)
 Onglets distincts

 UTE CE ≠ UTE CPPT  (Ex.  1 CE   4 CPPT)
4 numéros de dossier et mots de passe (personnalisables)
1) CE + CPPT 
2) CPPT 
3) CPPT 
4) CPPT 13



Numéro de dossier : 07820 

(sans le “1” CE ou “2” CPPT)

Comment se connecter (àpd Nov 2015) ?

Numéro dossier : 07820

sans 1 ’CE’ ou 2 ‘CPPT‘
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Application Web

I. FOURNIR DES DONNÉES ADMINISTRATIVES ET

STATISTIQUES & ENVOYER LES RÉSULTATS AU SPF 

EMPLOI

 Données de contact

 X-60

 X

 Y
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Application Web : X-60
Fiche de base

 Au plus tard jour X-60 – par organe

 Contrôler (modifier) les données préremplies

 Préciser la situation de l’UTE :

 EJ = UTE
 1 seul numéro BCE (de l’EJ)

 1 EJ   Plusieurs UTE  
 Numéro BCE de l’EJ
 & numéros d’établissements

 Plusieurs EJ 1 UTE

 Numéro BCE de l’EJ de référence
 & numéros BCE des autres EJ

 “Enregistrer” 18



1 EJ = # UTE

# EJ  = 1 UTE

EJ = UTE
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Application Web : X

 Au plus tard au jour X – par organe 

 Données quantitatives au jour X  

« photo »

 « ? » : aide au remplissage

 Contrôle des erreurs
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Application Web : Y

 Au jour Y – par organe

 Point 30 : arrêt de procédure

 Arrêt total (X+35, X+79) : aucune liste de candidat n’a été 

introduite pour aucune catégorie  avis d’arrêt total

 Partiel (X+79) : 

o Aucune liste de candidat n’a été introduire pour une ou plusieurs 

catégorie(s) de travailleur(s)  PV d’arrêt partiel

o Pour une ou plusieurs catégorie(s) déterminée(s) de travailleur(s), 

seule une liste de candidat a été introduite par une organisation

syndcale avec un nombre de candidats inférieur ou égal au 

nombre de mandats à attribuer

23



24



Application web

II. ECHANGER DES INFOS ENTRE L’UTE / SYNDICATS / SPF VIA

UPLOAD & DOWLOAD DE DOCUMENTS

(MODÈLES DE FORMULAIRES)

 Documents X-60, X-35, X, dépôt (et modifications) des listes de 

candidats (New), plaintes contre les listes (New), retraits de 

candidatures (New), remplacement de candidatures (New), PV (Y), 

Avis d’arrêt total (X+35, X+79), PV d’arrêt partiel (X+79)

 Modèles de formulaires : voir ci-après
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Application web

 Upload

 X-60 : 1ère communication de l’employeur
 X-35 : décisions de l’employeur
 X : avis annonçant la date des élections
 X+48 : communication par l’employeur des plaintes aux

organisations
 Y : PV, PV d’arrêt partiel, avis d’arrêt total

 Download Listes de candidats   New 2016

 Dépôt X+35, Modification (X+54), Remplacement (X+76)

 “Parcourir”  choix du doc. sur PC  “Ajouter”

Formats : word, excel, pdf, openoffice
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Modèles de formulaires

 Par UTE (CE/CPPT)

 Disponibles sur le site web (obligatoires/non obligatoires)

 Avantages :

 Illustration de la législation

 Structure identique

 Sécurité quant au contenu

 Sécurité des destinataires (Litiges )



Modèles entreprises

 X-60, X-35, X

 PV (Y), PV arrêt total ou 

avis d’arrêt partiel (X+35, 

X+79)

 Bulletins de vote

 Accord vote par 

correspondance (non 

obligatoire) New
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 Modèles Oganisations

de travailleurs

New

 Listes de candidats

 Modifications de toute 

ou partie de liste suite à 

une plainte

 Remplacement de 

candidats
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… Vous ne souhaitez pas utiliser l’application web?

Envoi de tous les documents par la poste

 Fiche statistique papier au SPF Emploi
à demander par mail : elections.sociales@emploi.belgique.be

 Informer spontanément le SPF Emploi afin de vérifier si une 
liste de candidats a été introduite sur l’application web

 Copie des affichages des jours X-60, X-35 et X aux 
organisations représentatives de travailleurs

 Original du PV des élections, du pv d’arrêt partiel ou de l’avis
d’arrêt total au SPF Emploi + copie de ces documents aux 
organisations représentatives de travailleurs (Recommandé)
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